KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imi¢ (imiona) 1 NAZWISKO ..o e
2. DAl UTOUZENIA ot
3. DaANE KONMIAKIOWE oo

(wskazane przez osobg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy okre§lonego rodzaju lub na
okreSlonym stanowiskil) ..o i

(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia, zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okre§lonym stanowisku)

( kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetiania wiedzy lub umiej¢tnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku)

( okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy )

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
szczegolnych (nr PESEL, imiona rodzicéw, nazwisko rodowe)

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



